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Regulamin rekrutacji uczestnikéw projektu nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000216761
realizowanego w ramach programu ERASMUS+

§1
Informacje o projekcie

1. Projekt nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000216761 realizowany jest przez Specjalny
Osrodek Szkolno- Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Zgorzeleu, ul. Armii
Krajowej 10d, 59-900 Zgorzelec.

2. Biuro Projektu: Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawezy im. Marii Grzegorzewskiej,
ul. Armii Krajowej 10d, 59-900 Zgorzelec, biuro wicedyrektora.

3. Informacje o Projekcie zostang zamieszczone na stronie internetowej Os$rodka
www.soswzeorzelec.eu w zakladce projekty/Erasmus.

5. Projekt jest wspotfinansowany przez Unig Europejska.
§2
Postanowienia ogdlne

1.Regulamin okre§la warunki rekrutacji pracownikéw Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawcezego im. Marii Grzegorzewskiej w Zgorzeleu do projektu ERASMUSH.

2.W ramach dziatan projektowych realizowane sa:

Obserwacja pracy (Job shadowing): Udzial w kilkudniowych wizytach w szkotach lub
instytucjach partnerskich za granicg. Pozwala na poznanie systeméw edukacji innych krajéw
oraz wymiang dobrych praktyk.

Udzial w kursach i szkoleniach: Uczestnictwo w zorganizowanych miedzynarodowych
kursach (np. jezykowych, z zakresu nowych technologii w edukacji, zarzadzania czy inkluzji).

Prowadzenie zajeé (Teaching Assignments): Wyjazdy wykladowe, podczas ktorych
pracownicy moga prowadzi¢ zajecia dla uczniow w zagranicznej placowce partnerskiej.

3. Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk angielski.
§3
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Cele projektu

1. Celem projektu jest nabycie kompetencji cyfrowych, kluczowych i przekrojowych,
osobistych, mi¢dzykulturowych, zapoznanie z edukacja wlaczajaca, utworzenie sieci
wspdlpracy.

2. Zatozeniem jest polepszenie jakosci pracy osrodka w wymiarze europejskim, poprzez
zdobycie nowych kwalifikacji przez reprezentantow grona pedagogicznego, dzigki udziatowi
w mobilnosciach zagranicznych.

3. Udziat w projekcie jest bezplatny.
§4

Warunki uczestnictwa w wyjazdach w ramach projektu, procedura odwolawcza
1. W projekcie moga uczestniczy¢ osoby, ktore spelniajg nastepujgce warunki:

- nauczyciel’ka, pracownik administracji lub obstugi, czlonek kadry zarzadzajgcej
Specjalnego Odrodka Szkolno-Wychowawczego im. Marii Grzegorzewskiej] w Zgorzelcu
zatrudniony/a na podstawie umowy o pracg, minimum na pot etatu, z kwalifikacjami do
zajmowania stanowiska w SOSW w Zgorzelcu, nie przebywajacy na uzasadnionej
nieobecnosci:  tj. na urlopie wypoczynkowym, macierzynskim, rodzicielskim,
wychowawczym, chorobowym, dla poratowania zdrowia, bezplatnym.

2. Dodatkowo oprocz kryteridéw formalnych wymienionych w pkt.1 § 4 uczestnik wyjazdéow
musi spelnié nastepujace warunki:

1) zapoznad si¢ z tredcig Regulaminu Projektu,

2) wypelic¢ i zlozy¢é w terminie poprawnie wypelniong ankiete rekrutacyjna oraz wyrazi¢
zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu — osobiscie
do biura projektu lub mailowo u.sawickaf@soswzgorzelec.eu.

3. Na podstawie zlozonych formularzy wylonieni zostang uczestnicy/czki projektu.
4. W przypadku wigkszej iloSci chetnych stworzone zostang listy rezerwowe.
5. Kryteria wyboru uczestnikéw/czek podzielone sa na formalne i merytoryczne.

6. Do formalnych kryteridw wyboru zaliczamy te, ktore zostaly wymienione w Regulaminie
Rekrutacji w punkcie 1.

7. Do kryteriow jakosciowych zaliczamy:

- podejmowane dzialania w ramach upowszechniania, promocji projektow, w tym
miedzynarodowych realizowanych na terenie placowki w ciggu ostatniego roku szkolnego;
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- umiejetnosd realizacji zadan wynikajacych ze wspdtpracy miedzynarodowe;;

- podejmowanie inicjatyw na rzecz ucznidow i wychowankow Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Zgorzelcu,

- posiadanie doswiadczenia w zakresie sprawowania opieki nad uczniem, badz wyjazdow
zagranicznych;

- umiejetnos$é uzasadnienia potrzeby udzialu w mobilno$ciach zagranicznych;

- gotowos¢ do udziatu w dzialaniach na wszystkich etapach trwania projektu (przygotowanie,
mobilnodé, wdrozenie i upowszechnienie rezultatow) i podzielnie sie pomystami w tym
zakresie;

- wykazanie znajomosci postlugiwania si¢ jezykiem angielskim na poziomie
komunikatywnym niezbednej do efektywnego odbycia mobilnosci zagranicznej — kryterium
dodatkowe.

8. Kandydaci/tki, ktorych dokumentacja nie spelni kryteriéw formalnych, nie beda brani pod
uwage przy ocenie kryteriow jakosciowych.

9. Na podstawie analizy dokumentacji rekrutacyjnej zostanie sporzgdzona lista.

10. W wypadku uzyskania jednakowej liczby punktow, o miejscu na licie rankingowej
decyduje kolejnos¢ zgloszen.

11. Rekrutacja do projektu prowadzona jest zgodnie z zasada réwnosci szans z zapewnieniem
otwartego naboru uczestnikow projektu oraz bezstronnosci i przejrzystosci procesu rekrutaciji
(eliminujgcego wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na pleé, wiek, wyznanie,
przynaleznod¢ rasows, etniczna, religie, niepelnosprawnoéé czy orientacje seksualng).

12. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna (KR), wylaniajac kandydatoéw/ek na
mobilnos$ci zagraniczne oraz tworzgce liste rezerwowa.

13. O decyzji Komisji Rekrutacyjnej kandydaci/ki zostana poinformowani/e mailowo i/lub
telefonicznie w ciggu 2 dni kalendarzowych od dnia posiedzenia KR.

14. Istnieje mozliwos$¢ odwotania od decyzji KR.

15. Kandydaci/ki, ktoérzy/e nie zakwalifikowali/ty si¢ do projektu, moga zglosi¢ odwolanie w
terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o decyzji KR.

16. Odwolania nie mogg zglosi¢ osoby, ktére nie spetnily wymogdéw formalnych w procesie
rekrutacji.
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17. Odwolanie musi by¢ zgloszone w formie pisemnej i dostarczone osobiscie do Biura
Projektu.

18. Odwolanie wniesione po terminie lub w inny sposob niz wskazany powyzej pozostawia
sie bez rozpoznania.

19. KR, w ciggu 2 dni roboczych od dnia wplyniecia wniosku w tej sprawie, ustali termin
ponownego posiedzenia i rozmowy kwalifikacyjne;j.

20. O decyzji KR osoba odwolujgca sie zostanie poinformowana na pismie.
21. Ponowna ocena ma charakter ostateczny i nie podlega dalszej procedurze odwolawczej.

22, Ostateczna lista uczestnikéw projektu zostanie zamieszczona na stronie internetowej
oSrodka www.soswzgorzelec.eu w zakladce PROJEKTY/ERASMUSH.

23. Przydzial do poszczegdlnych mobilnosci odbedzie si¢ na podstawie analizy zapisdéw
ankiety rekrutacyjnej.

§ 4
Obowiazki uczestnikéw projektu

1.Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

- regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez koordynatora
w celu oméwienia zaplanowanych wyjazdéw, postgpdéw realizacji projektu i ewaluacii,
przygotowania kulturowego i jezykowego;

- terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;

- tworzenia 1 opracowywania materiatdw niezbgdnych do realizacji poszezegdlnych dziatan
przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu;

- podzielenia sie¢ zdobyta wiedza i zaprezentowania praktycznych sposobow jej wykorzystania
we wilasne] pracy dydaktycznej, poprzez prowadzenia lekcji otwartych, szkolenia Rady
Pedagogicznej oraz udostepnianie materiatdéw i narzedzi niezbednych do prowadzenia zajgé z
zastosowaniem nowopoznanych metod lub technik pracy.

- promowania projektu wsrod spotecznoéei szkolnej i lokalnej oraz na skale migdzynarodows;

- doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego, warsztatu metodycznego oraz umiejetnosci
TIK;

- godnego wypelniania swoich obowigzkow na forum miedzynarodowym.
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§5

Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po zlozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wlasnorecznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania sie¢ uczestnika na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu,
w wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie osoba z listy rezerwowej, ktorej kwalifikacje oraz stopnien
znajomosci jezyka angielskiego sa zblizone do kwalifikacji i poziomu jezykowego uczestnika
sktadajacego rezygnacje. Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaly dokonane
platnosci na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujgcy z wyjazdu

jest zobowiazany ponie$é wszelkie koszty finansowe powstale na skutek zmiany nazwiska na
bilecie lotniczym, czy odwolania rezerwacji.

§6
Postanowienia koncowe

1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w
przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a
dotyczacych udzialu w projekcie, decyzje podejmie komisja zlozona z przedstawiciela
dyrekcji osrodka, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela znajacego zalozenia
projektu.

3. Aktualna tres¢ regulaminu jest dostepna u koordynatora projektu oraz dostepna na stronie
internetowe] osrodka w zakladce projekty.

DYREKTOR
Specjainedp Osrodka zkoino-Wychowawczego
im. Matii orzewskiej
elou

mgr Matgorzidth tasek-Dowiat
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Ankieta rekrutacyjna do projektu nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000216761 w ramach
realizacji programu ERASMUS+

Dane podstawowe kandydatki/kandydata

Imig

Nazwisko

Data urodzenia
(dd/mm/rrrr)

PESEL

Adres zamieszkania
(ulica, kod
pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydatce/kandydacie

Stanowisko
Zajmowane w
Specjalnym Osrodku
Szkolno-
Wychowawczym im.
Marii
Grzegorzewskiej w
Zgorzelcu

Specjalnosé, stopien
nauczycielski,
nauczane przedmioty

(dotyczy kadry
pedagogicznej)

Wymiar zatrudnienia
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Potwierdzenie, ze
w/w kandydat jest
pracownikiem szkoty
W momencie
przystapienia do
projektu i
potwierdzenie
wymiaru etatu

(pieczgé nagtowkowa szkoly 1 podpis kadrowej)

1.Wymien zadania, ktére zrealizowates/as w ramach realizacji, upowszechniania, promocji
projektéw, w tym miedzynarodowych realizowanych na terenie placowki w ciggu ostatnich

trzech lat (0-5Spkt.):

(0-5pkt.):

....................................................................................

....................................................................................

....................................................................................
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4, Uzasadnij swoja potrzebg uczestnictwa w szkoleniu w charakterze opiekuna/uczestnika
szkolenia/kursu/job shadowing (0-5pkt.):

5.Czy zobowigzujesz si¢ do aktywnego wlaczenia si¢ w upowszechnienie rezultatéw projektu,

wypracowanych w projekcie? TAK/NIE

(Data i podpis kandydata)
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Imig i nazwisko

Telefon kontaktowy: ...
Oswiadczenie
Wyrazam zgode na udziat w projekcie programu Erasmus-+

O$wiadczam, Zze zapoznalam/-tem si¢ z regulaminem uczestnictwa w projekcie dostepny na
stronie www.soswzgorzelec.eu w zakladce: projekty/Erasmus+ oraz akceptuje jego
postanowienia.

Data i czytelny podpis
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Ogolnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1. Administratorem jest Specjalny Oérodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii
Grzegorzewskie] w Zgorzelcu z siedziba przy ul. Armii Krajowej 10d.

2. W Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawezym im. Marii Grzegorzewskiej w
Zgorzeleu, zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych — Agnieszka Templin, z ktorym
kontakt jest mozliwy pod adresem pod adresem e-mail iod.sosw@powiat.zgorzelec.pl oraz
pod numerem telefonu:

3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest dobrowolne wyrazenie checi
udziatu w projekcie pomigdzy organizatorem a uczestnikiem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a)



RODO - osoba, ktorej dane dotycza wyrazila zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym Iub wigkszej liczbie okreslonych celow;

4. Pozyskane od Pana/Pani dane osobowe beda przekazywane: podmiotom przetwarzajacym
je na zlecenie administratora oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do
uzyskania danych na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.

5. Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do prawidlowego zrealizowania
irozliczenia projektu, liczac od konica roku kalendarzowego, w ktérym zostala
zorganizowany projekt.

6. Posiada Pan/Pani prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwos¢
pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposdb i w jakim celu sa przetwarzane,

- prawo ich sprostowania - korzystajac z tego prawa mozna zglosi¢ do nas koniecznodé
poprawienia niepoprawnych danych lub uzupelnienia danych wynikajgcych z bledu przy
zbieraniu czy przetwarzaniu danych,

- prawo do usuniecia - korzystajgc z tego prawa mozna zlozy¢ wniosek o usunigcie danych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwlocznego usunigeia danych. Prawo to nie
dotyczy jedmak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg do celéw zwigzanych
z wywigzywaniem si¢ z prawnych obowiazkéw administratora lub do wykonania zadania

realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wladzy publicznej powierzonej
administratorowi,

- prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek

0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidlowos¢ przetwarzanych
danych,

- prawo do przenoszenia danych — korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie
przesta¢ te dane osobowe innemu administratorowi bez przeszkdd ze strony administratora,
ktéremu dostarczono te dane osobowe, jezeli: przetwarzanie odbywa si¢ nie podstawie zgody
lub przestanki niezbgdnodci do zawarcia lub wykonania umowy oraz przetwarzanie odbywa
si¢ w sposOb zautomatyzowany (w systemach informatycznych) zgodnie z art. 20 RODO,

- prawo wniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie
wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pana/Pani danych, jezeli s one przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit € lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po
przyjeciu wniosku w tej sprawie jestesmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania danych
w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Pana/Pani wniosku, nie bedziemy juz mogli
przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy,
iz istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktére wedhug
prawa uznaje si¢ za nadrzgdne wobec Pana/Pani interesow, praw i wolnosci lub podstawy do
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

.
\“’“L



i

- wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznane zostanie, Ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza
przepisy prawa,

7. Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstw spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

8. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne do realizacji projektu.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci uczestniczenia
w projekcie.

9. Pana/Pani dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposoéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.






